
           

Desperdicios y desechos. 

La industria de la moda es 

responsable del 20% del 

desperdicio total de agua a nivel 

global. Además, esta industria 

supone el 2,6% de la huella 

hídrica mundial de los bienes 

consumidos. 

 

Fin de vida. 

De media, un único pantalón fabricado en 

tejido denim pesa 666 gramos, para su 

producción se ha utilizado un metro y medio 

cuadrado de tela y su ciclo de vida dura 

cuatro años (siendo lavado cada tres usos). 

 

Uso/limpieza. 

Un proceso de acabado mínimo de 

un vaquero, que consiste en un 

lavado y suavizado, consume 1,5 kW 

de energía y unos 150 gramos de 

productos químicos, además de 70 

litros de agua. 

 

Transformación de materias y 

confección. 

El algodón consume unos 10.000 litros 

de agua por kilo. Eso significa que un 

pantalón vaquero de 800 gramos 

supone un gasto de 8.000 litros. 

 

Distribución. 

China y Bangladés son los principales 

proveedores de moda para las principales 

marcas que venden en Europa, debido a que los 

costes productivos muy bajos en esos países. 

Extracción y producción de materias primas. 

Cada año se producen 5000 millones de vaqueros en el mundo, eso 

significa que es la prenda que más se fabrica y que más contamina. 

 

 



 

 

 

                                                                                                            

 

               

 

 

  

FIBRAS RECICLADAS FIBRAS ANIMALES FIBRAS VEGETALES FIBRAS SEMI-SINTÉTICAS 

Fabricadas 

a partir de 

residuos 

Con bajo 

impacto 

ambiental 

Producidos 

de forma 

sostenible 

Con bajo 

impacto 

ambiental 

 

 



 

• Respuesta rápida a las tendencias de 

moda y gustos de los consumidores. 

• Proporciona diseños de lujo a precios 

asequible. 
• Sistema muy rentable en el mercado 

 

• Reduce el consumo de los recursos y 

la cantidad de los residuos. 

• Mejora la calidad de vida de los 

trabajadores. 
• Mejora la calidad del producto 

 

• Infracción de las condiciones 

laborales. 

• Baja calidad y bajo precio de los 

productos. 

• Generan un aumento de residuos 
 

• Prendas duraderas 

• Producciones pequeñas y mayor 

tiempo de elaboración. 

• Mayor calidad y precio más elevado. 
 

• Productos baratos elaborados de 

forma masiva y rápida 

• Se espera que los consumidores 

adquieran múltiples prendas en una 

sola compra y que las descarten en 

un plazo breve. 
 

• Crea un estilo único que refleja la 
identidad personal. 

• Estrategia de diferenciación de 
producto. 

• Se espera que los consumidores 
compren menos cantidad pero de 
mayor calidad. 

 



Disruptores endocrinos 
Los disruptores endocrinos o contaminantes hormonales son aquellos

contaminantes ambientales (hay más de 1.500 sustancias) que tienen la capacidad de

alterar el sistema hormonal. Estas sustancias se pueden encontrar en alimentos en

productos y artículos de consumo habitual. Estas sustancias pueden provocar

enfermedades del sistema reproductor o enfermedades neurológicas, inmunológicas

y metabólicas.

¿Cómo engañan los contaminantes hormonales al sistema endocrino?
Estas sustancias imitan a las hormonas naturales. Este parecido químico de los 

contaminantes hormonales con nuestras hormonas hace que el organismo se “confunda” y 

active o bloquee funciones importantes para la supervivencia.



  



 

 EL 80% DE LAS TRABAJADORAS 

SON MUJERES 

Los empresarios se 

aprovechan de los 

estereotipos patriarcales 

que retratan a las 

mujeres como pasivas, 

flexibles y para ser 

dominadas. 

 

Es común que los 

empresarios del sector 

textil en el sudeste 

asiático sometan a las 

mujeres trabajadoras a 

abusos verbales y 

físicos ya acoso y 

violencia sexuales. 

"Las chicas en la 

fábrica son sitiadas 

por los gerentes 

masculinos, que se les 

insinúan las llaman en 

las oficinas, las 

susurran en la oreja, 

las sobornan con 

dinero o las amenazan 

con despedirlas si no 

tienen sexo con ellos". 

En la India 1 de cada 7 

trabajadoras textiles ha 

sufrido abuso sexual y más 

del 60% han sido 

intimidadas o asediadas con 

violencia física. 

Algunos empresarios sólo 

contratan a mujeres 

solteras que firmen un 

documento según el cual 

acceden a no quedarse 

embarazada mientras dure 

el contrato. 

El acoso al que se ven 

sometidas las MUJERES 

EMBARAZADAS incluye abusos 

verbales, jornadas más largas 

y tareas más complejas, como 

trabajar en pie en vez de 

sentadas. 

DESIGUALDAD  

DE  

GÉNERO 



 

 

La producción textil genera más toneladas de CO₂ que 
todos los vuelos internacionales y transporte marítimo. 

La producción textil 

consume en torno a 

93 millones de 

metros cúbicos de 

agua anuales. 
 

El 99% del material 
utilizado para 

producir ropa no se 
recicla 

Se calcula que 
algunas prendas se 
descartan después 
de sólo siete o diez 

usos. 

Los 
fertilizantes 
afectan a las 

agricultoras y 
al medio 
ambiente 

Es la industria que 
más contribuye a 

la entrada de 
plásticos en el 

océano. 



Los NPE son sustancias 
intrínsicamente peligrosas, por eso 

cualquier uso de ftalatos o colorantes 
azoicos que puedan liberar aminas 

cancerígenas es totalmente 
inaceptable

60%
Hemos analizado 
10 muestras y 6 

de ellas han dado 
positivo en NPE 64%

Hemos analizado 
11 muestras y 7 

de ellas han dado 
positivo en NPE100%

Hemos analizado 
4 muestras y 4 de 

ellas han dado 
positivo en NPE 33%

Hemos analizado 
6 muestras y 2 de 

ellas han dado 
positivo en NPE56%

67%
Hemos analizado 
9 muestras y 6 de 

ellas han dado 
positivo en NPE33%

Hemos analizado 
9 muestras y 3 de 

ellas han dado 
positivo en NPE 50%

Hemos analizado 
4 muestras y 2 de 

ellas han dado 
positivo en NPE60%

Hemos analizado 
10 muestras y 6 

de ellas han dado 
positivo en NPE 88%

Hemos analizado 
8 muestras y 7 de 

ellas han dado 
positivo en NPENPE

Hemos analizado 9

muestras y 5 de ellas 

han dado positivo en 

NPE



EFECTOS EN EL 
MEDIO AMBIENTE 

Cambios de comportamiento 
reproductor.

Problemas en el desarrollo de 
los huevos y reducción de la 
reproducción

Desarrollo de órganos sexuales 
masculinos en individuos 
femeninos.

Animales con características 
masculinas y femeninas a la vez , 
sin ser hemafroditas.

Cambio del porcentaje habitual 
de machos y hembras en la 
especie.

Anomalías tiroideas y cambios 
en el comportamiento sexual

Cambio del porcentaje habitual de 
machos y hembras en la especie.

Anomalías tiroideas y cambios en 
el comportamiento sexual

Pérdida de capacidad reproductora.

Malformaciones en los órganos 
reproductores.

Desórdenes de tiroides y lesiones en 
glándulas suprarrenales.

Nuestras aguas están 
estrogenizadas es decir tienen 
una gran cantidad de hormonas 
femeninas , esto se debe al lavado 
de prendas aunque en Europa 
esta prohibido 

Cambio del porcentaje habitual 
de machos y hembras en la 
especie.

Anomalías tiroideas y cambios 
en el comportamiento sexual

El uso de pesticidas en suelos 
genera una gran contaminación 
hormonal en estos lo que afecta a 
la deforestación de estos y a la 
contaminación de aguas 

AVES INVERTEBRADOS PECES ANFIBIOS 

MAMÍFEROS AGUA REPTILES SUELO  

Los contaminantes hormonales se encuentran 
en todos los ecosistemas terrestres.

Su exposición se relaciona con las principales 
enfermedades que afectan a la fauna silvestre y 
al agua que encontramos de forma natural en la 

actualidad

Como afecta a nuestro 
ecosistema 



 

 

  

 Peligro de la vida,  por la exposición a químicos o 
el trabajo con máquinas que pueden ser mortales . 

Un día antes de la 
tragedia (Rana Plaza) 

aparecieron en el 
edificio grandes grietas 
que preocuparon a las 

trabajadoras. 

En las fábricas apenas hay 
salidas de emergencia 

adecuadas y esto ha generado 
estampidas en muchas 
ocasiones de peligro 

Las jornadas 
laborales de las 
trabajadoras 

de la 
confección son 
inaceptables 

113 muertos  en el 
incendio de la fábrica 

Tazreen Fashion 
(proveedora de El Corte 
Inglés y Walmart), en 

2012 

 7 muertes en el 

incendio de la fábrica 

Smart Export 

(proveedora de 

Bershka y Lefties) en 

2013 



CERTIFICACIÓN TEXTIL SOSTENIBLE 
 

 
Prendas libres de sustancias 

nocivas 

 

                 

  

 

 

 

 

 

 

CONDICIONES 

LABORALES DIGNAS 

        

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXCELENCIA AMBIENTAL 

        

 

 

 

CERTIFICACIÓN VEGANA 

 

 
 

 



 

 

 

      

Sólo una de cada 30 

empresas tiene 

representante sindical 

Aunque la libertad de 

asociación y de 

negociación colectiva son 

derechos fundamentales, 

su defensa y protección 

es una tarea imposible. 

La imposibilidad de las trabajadoras de defender sus 
derechos con garantías permite que continúen las 

prácticas laborales abusivas a las que se ven sometidas. 

 

Algunas trabajadoras 

son forzadas a 

abandonar el sindicato 

Kalpona Akter empezó 

a trabajar con 12 años, 

y a los 16 ya fue 

despedida al pedir 

mejores condiciones en 

el trabajo.  

 

En muchos países 
productores de 
ropa, los gobiernos 
restringen, 
dificultan e 
incluso prohíben a 
los sindicatos 
independientes. 



 

 

  

FAST FASHION 

POLIPESTE 
LAS CAMPAÑAS 
DE LA MENTIRA  

y cómo se quedan con tu 
dinero 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

     ¿Es justo lo 
que pagamos? 

 

80€ AL MES, este es el salario medio de un 

trabajador en Bangladesh 

Las grandes empresas del textil 

aprovechan la regulación laxa para 

aplicar prácticas abusivas. 

 

Hasta hace poco, 

en Bangladesh, las 

trabajadoras debían 

alargar su jornada 

oficial para llegar a 

cobrar 34 euros al 

mes. 



 

            

El fundador de Inditex dio 20 

millones de euros a Cáritas 

mientras que las condiciones 

de las trabajadoras siguen sin 

mejorar. 

United Victims of 
Benetton 

 

 

 

H&M Y SU MALA 

SOSTENIBILIDAD 

                                                                                         

El derrumbe del Rana Plaza provocó la 

muerte de 1.134 personas trabajadoras 

del sector textil y cerca de 2.500 

heridas. Una de las principales marcas 

que subcontrataba su producción en las 

fábricas del edificio Rana Plaza era 

Benetton. 

   H&M ha estado 

trabajando de forma 

constante para 

presentarse a sí 

misma como una 

empresa responsable, 

sin cambiar sus 

prácticas 

empresariales. 


